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Consentire agli studenti adulti di diventare innovatori di successo 

nei settori culturali e creativi dell'economia 

Raccomandazioni per i responsabili politici e gli educatori degli 

adulti 

Noi, partecipanti della Conferenza finale del progetto "NOVA", tenutasi il 4 aprile 2023 a Kaunas, Lituania e 
partecipanti degli eventi nazionali realizzati in Bulgaria, Grecia, Italia, Lituania e Romania, abbiamo analizzato 
i risultati del progetto e discusso la necessità di attuarli in futuro per consentire ai discenti adulti di diventare 
innovatori di successo nei settori culturali e creativi (SCC) e di essere integrati nella società in qualità di 
impiegati, lavoratori autonomi o volontari nei SCC. 

Vorremmo riconoscere che:  

• I settori culturali e creativi (SCC) rappresentavano circa il 3,5% di tutti i prodotti e servizi realizzati 
nell'UE e occupavano il 3% della forza lavoro europea prima della pandemia; 

• Prima della pandemia, il SCC ha dimostrato di aver svolto un ruolo importante nel generare crescita, 
lavoro e nella lotta alla disoccupazione. Per recuperare questi settori e renderli nuovamente allettanti 
per l'occupazione, è necessario potenziare e formare le persone per generare le loro idee innovative 
e implementarle ottenendo un impiego, diventando lavoratori autonomi o volontari nel SCC. 

Vorremmo sottolineare che:  

• I risultati del progetto NOVA hanno un impatto sugli studenti adulti in quanto hanno il potere di 
realizzare azioni per l'inclusione nella società attraverso la creatività e le arti iniziando le loro attività 
nel SCC in diversi modi: trovare lavoro, creare una propria attività o diventare volontari presso le 
organizzazioni del SCC. Il progetto contribuisce a una migliore integrazione di questo gruppo target nel 
mercato del lavoro e nella società e al raggiungimento del parametro ET 2020 per aumentare il tasso 
di occupazione del 75%.   

Vorremmo presentare le seguenti raccomandazioni:  

 

• Sostenere l'integrazione dei risultati "NOVA" negli uffici di collocamento e nelle ONG, che forniscono 
formazione ai disoccupati o hanno altre difficoltà, al fine di motivarli verso settori culturali e creativi 
del mercato del lavoro. 

• Promuovere l'inclusione dei migranti (come i rifugiati ucraini) e creare consapevolezza culturale 
organizzando eventi locali e altre attività culturali. 

• Utilizzare i risultati del progetto nelle organizzazioni e comunità culturali e creative, dipendenti o 
associazioni di datori di lavoro, dipartimenti di migrazione, organizzazioni internazionali come la Croce 
Rossa, ecc. 

• Sostenere l'integrazione del progetto "NOVA" nella scuola, nell'IFP e nell'istruzione superiore al fine di 
incoraggiare la partecipazione attiva dei discenti adulti nel SCC. 

• Sostenere l'impegno volontario dei cittadini nei settori culturali e creativi. 

• Diffondere ampiamente le storie di successo delle soluzioni innovative nel SCC. 
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Centre for Social Innovation  
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www.csicy.com  

 

CESIE 
Italia 
 

https://cesie.org/ 

                                      

Know and Can Association – K&C 
Bulgaria 
 
 

http://knowandcan.com/  

                               

Centrul Pentru Promovarea Invatarii 
Permanente – CPIP 
Romania 

www.cpip.ro  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contatti:  
phone: +370 37 206575 
email: sif@lpf.lt  
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