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Competente specifice: intelegerea principalelor componente ale inovatiilor
in domeniul CSC

Definitie:

Un nivel bun al acestei competente sporeste abilitatile de analiza a spectrului de inovare in
sectoarele culturale si creative ale economiei (CCS), cum ar fi muzica, artele spectacolului,
artele vizuale, artele audio-vizuale, jocurile si multimedia, designul si moda, mestesugurile
artistice. Aceasta competenta consolideaza capacitatea de a invata din bunele practici
inovatoare in CSC care au aparut in timpul COVID-19, de a intelege provocarile pe care
COVID-19 le-a adus pentru CSC, precum si de a realiza gama larga de solutii inovatoare care
ar putea contribuila consolidarea CSC. A avea aceasta competenta inseamna, de asemenea,
capacitatea de a analiza practicile de succes din punctul de vedere al importantei utilizarii
tehnologiei digitale si de a intelege ca aceasta deschide calea catre numeroase inovatii
viitoare in domeniul CSC. Astfel, aceastd competenta se refera la capacitatea creativa de a
cauta, recunoaste si stoca idei noi si inovatoare, de a beneficia de ele si de a actiona in
functie de oportunitatile prezentate in cadrul solutiilor inovatoare in CSC.

Nu. Denumirea abilitatii transversale corespunzatoare competentei

1. Identificarea oportunitatilor pentru idei de inovare in sectoarele culturale si
creative ale economiei in timpul pandemiei

Analiza creativa a solutiilor de inovare in sectorul muzical

Analiza creativa a solutiilor de inovare in sectorul artelor spectacolului

Analiza creativa a solutiilor de inovare in sectorul artelor vizuale

Analiza creativa a solutiilor de inovare in sectorul artelor audiovizuale

Analiza creativa a solutiilor de inovare in sectorul Games & Multi-media
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Analiza creativa a solutiilor de inovare in sectorul Design & Fashion

8. Analiza creativa a solutiilor de inovare in sectorul mestesugurilor artistice

Competenta de baza: Constientizarea si exprimarea culturii

Definitie:

Un nivel bun al acestei competente va ajuta sa va dezvoltati si sa va exprimati propriile idei
in contexte culturale si creative, crednd astfel o baza pentru a fi un inovator de succes in
sectoarele culturale si creative ale economiei, in special in timpul epidemiei pandemice
COVID-19. Aceasta competenta va sporeste intelegerea modului in care ideile si
semnificatiile sunt exprimate si comunicate in mod creativ in diferite culturi. Detinerea
acestei competente va ajuta sa utilizati diferite modalitati de comunicare a ideilor, atat
individual, cat si colectiv, in cadrul unei echipe, cu respectarea diversitatii Tn exprimarea
culturala a acestora, in special in timpul epidemiei pandemice COVID-19. Aceasta include,
de asemenea, dezvoltarea abordarii dvs. etice si responsabile Tn ceea ce priveste
proprietatea intelectuala si culturala a ideilor.

Nu. Denumirea abilitatii transversale corespunzatoare competentei
1. Exprimarea, interpretarea si dezvoltarea ideilor cu empatie in gama de forme in
contexte culturale si creative.
2. Tntelegerea modului in care ideile tale din CCS pot corespunde diferitelor culturi
3. Tntelegerea diferitelor modalititi de comunicare a ideilor inovatoare in CSC, atat
individual, cat si colectiv, in cadrul unei echipe.
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4, Respectul etic pentru diversitatea in exprimarea culturala si artistica a ideilor
creative
5. Manifestarea responsabilitatii fata de proprietatea intelectuala si culturala in
CSC
Competenta de baza: Digital
Definitie:

Un nivel bun de competenta digitala creeaza abilitati de utilizare a tehnologiilor digitale
pentru dezvoltarea si punerea in aplicare a ideilor inovatoare in domeniul CSC. De
asemenea, creste capacitatea de a utiliza cautarea pe internet pentru a descoperi noi
oportunitati in sigurantd, de a prezenta digital ideile inovatoare in domeniul CSC, de a face
prezentari digitale atractive, de a utiliza oportunitatile oferite de social media pentru
comercializarea ideilor inovatoare in domeniul CSC si de a comunica cu cei care i urmaresc
in timpul pandemiilor COVID-19 si in viitor.

Nu. Denumirea abilitatii transversale corespunzatoare competentei
1. Intelegerea beneficiilor utilizarii tehnologiilor digitale pentru crearea,
prezentarea si implementarea ideilor de inovare in CSC
2. Utilizarea cautarii pe internet pentru descoperirea in siguranta a noilor
oportunitati in domeniul CSC
3. Constientizarea posibilitatii de exprimare a ideilor folosind prezentari si animatii
digitale
4, Utilizarea diferitelor platforme digitale, instrumente de colaborare si
comunicare, social media, in special in perioada de limitare a activitatilor fata in
fata, cum ar fi COVID-19
5. Tntelegerea limitelor si riscurilor din sfera digitald
Competenta de baza - spirit antreprenorial
Definitie:

Un nivel bun al acestei competente ajuta la demararea sau gestionarea cu succes a unei
afaceriin domeniul CSC. Detinerea acestei competente sporeste abilitatile de a dezvolta idei
inovatoare in cadrul afacerii in mod creativ prin introducerea pe piata a unui produs sau
serviciu nou si inovator, precum si de a evalua problemele si riscurile care trebuie depasite,
in special avand in vedere situatia pandemica COVID-19. Prin consolidarea capacitatii de a
incepe o noua afacere in CCS, prin imbunatatirea vietii profesionale, prin faptul ca sunt
cetateni proactivi si, in consecinta, prin confruntarea cu provocarile socio-economice cu
care se confrunta lumea in timpul pandemiei, cursantii vor deveni o parte activa a societatii.

Nu. | Denumirea abilitatii transversale corespunzatoare competentei

1. Tntelegerea principiilor de baza ale afacerii si a pasilor care trebuie urmatila
crearea si gestionarea unei afaceri in CCS

2. Creativitate in dezvoltarea de idei inovatoare in domeniul CCS

3. Gandirea critica si analizarea ideilor de afaceri din diferite perspective
4, Rezolvarea problemelor in timpul implementarii ideii de afaceri CCS
5. Gestionarea incertitudinii, ambiguitatii si riscului Tn afaceri

Competente specifice: Realizarea ideilor dumneavoastrd inovatoare in
domeniul CSC
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Definitie:

Un nivel bun al acestei competente permite realizarea de actiuni prin specificarea ideii
inovatoare in cadrul CCS in calitate de lucrator independent, angajat sau voluntar si
prezentarea acesteia sub forma de vizualizare digitald. Detinerea acestei competente
sporeste capacitatea de a intelege punctele forte si punctele slabe ale fiecaruia si de a
realiza modul in care implicarea in CCS ar putea fi benefica pentru viata, chiar si in situatii
critice, cum ar fi pandemia COVID-19. Aceastd competenta dezvolta, de asemenea,
capacitatea de a vizualiza si de a prezenta mintile, ideile si etapele viitoare sub forma unei
imagini memorabile folosind Google Jamboard, care este un instrument modern de gandire
vizuala digitala. A avea aceasta capacitate de a dezvolta si de a prezenta vizual harta
intermediara este un pas foarte important pentru a continua cu succes cu ideile de inovare,
asa cum spunea Albert Einstein: "Daca nu pot sa mi-o imaginez, nu pot sa o inteleg."

Nu. Denumirea abilitatii transversale corespunzatoare competentei

1 intelegerea punctelor tari si a punctelor slabe in implementarea ideilor de
' inovare in CSC

5 intelegerea factorilor de succes, precum si a amenintérilor care pot influenta
’ punerea in aplicare a ideii de inovare Tnh CSC

3 Constientizarea instrumentului de gandire vizuala Google Jamboard pentru a
’ dezvolta si exprima idei inovatoare in CCS

4 Prezentarea vizuala a unei harti mentale a ideilor de inovare si a planurilor
’ viitoare cu ajutorul Google Jamboard.
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